Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni diligenciados, estos se encuentran formulados
2. En el caso de que se requiera indicar nimeros estos se deben expresar sin puntos y/o comas

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nimero: 11004972023

Cupos: 250

Servicio que presta:

CDI

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 25/01/2023

Periodo r

eportado: 01/10/2023 A 31/10/2023

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: BOGOTAD.C.,

N° de unidades de servicio:

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS):
ASOCIACION SUENOS DEL MANANA ASM

Nombre del Representante Legal de la (EAS):
GLORIA PATRICIA ARIAS PENA

Regional: BOGOTA

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): USME

Nombre(s) del (los) Supervisor(es):

MARIA FERNANDA ESCOBAR SUAREZ

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

ASPECTO A EVALUAR

% EN RELACION A LOS

NUMER
U (¢] CUPOS CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 250 Se identifica que los usuarios se han trasladado de
ciudad
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 250 100%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica
para DIMF, MP, HCB FAMI) 0 0%
Usuarios nuevos en el periodo 1 1% LOS RETIROS SE PRESENTARON POR CAMBIO DE
DOMICILIO Y VOLUNTARIO
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacion
del ICBF en el periodo 250 100%
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres 0
gestantes y mujeres en periodo de lactancia)
0%
3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS

ASPECTO A EVALUAR

% EN RELACION A LOS

4. ACCIONES E

NUMERO CUPOS CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
- - . . LOS RETIROS SE PRESENTARON POR CAMBIO DE
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 11
DOMICILIO Y VOLUNTARIO
4%
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 11 4%
Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de o
informacion del ICBF 250 100%

FOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS

N° DE CASOSAL | N° DE CASOS AL s
ASPECTO A EVALUAR INICIAR EL PRESENTAR EL ALERTAS Y OBSERVACIONES

CONTRATO REPORTE SIUAEIOINISS

ESPECIAI ES
Nifias y nifios sin registro civil 0 0 0%

Nifias y nifios sin afiliacién a salud 7 9 4% 9 extranjeros en proceso de migracion
Mujeres ggsta_n_tes_y madres 0 0 0%
lactantes sin afiliacién a salud




" o 7 extranjeros en tramite con emigracion, 17
Nifias y nifios sin control de - . S
- 30 24 10% cuentan con cita asignada en los siguientes
crecimiento y desarrollo
meses
Nifias y nifios sin esquema de
vacunacion completo acorde a su 0 0 0%
edad al inicio del contrato
Se realiz6 orientacion a las familias sobre la ruta
Casos de malnutricin identificados 7 7 3% de desnutnuon y sle brind6 educacién alimentaria;
ademas se articul6 con el talento humano para el
seguimiento en la unidad.
Se realiz6 orientacion a las familias sobre la ruta
Casos identificados de signos de 7 5 204 de desnutricion y se brindé educacion alimentaria;
malnutricién ademas se articulé con el talento humano para el
seguimiento en la unidad.
TOTAL DE CASOS
N° DE CASOS AL
REPORTADOS DURANTE | ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS
RSRAZEIO A BYALUAR PREEE’(\‘)L/:\; =t LA VIGENCIA DEL ACCIONES ADELANTADAS
CONTRATO
Se confirma que los casos 4 ya estan siendo atendidos
L por su EPS y estan recibiendo el tratamiento
Desnutricion 5 4 .
correspondiente.
1 nifio retirado.
NUmero de casos de malnutricion
reportados a las Entidades
correspondientes Se mantienen actividades de promocion de la
Sobrepeso u Obesidad 18 18 alimentacion saludable y la practica de actividad fisica
frecuente.
N° DE NINOS,
NINAS Y/O 9% DE NINOS, NINAS Y/O
MADRES MADRES GESTANTES ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS
ESTADO NUTRICIONAL a .
GESTANTES SEGUN ESTADO ACCIONES ADELANTADAS
SEGUN ESTADO NUTRICIONAL
NUTRICIONAL
Desnutricion Aguda 3 1,2%
Desnutricion Crénica 0 0,0%
Desnutricién Global 0 0,0% 1. Notificacién a padres de familia y docentes los casos
Normal o eutrofico 243 97.2% de malnutricién |der_1t|f|cados y _somallzamon de
recomendaciones nutricionales. .
Sobrepeso 1,2% 2. Proyeccion de planes de intervencion.
Obesidad | 0,4% 3. Desarrollo de jornadas de actividad fisica.
Obesidad I 0.0% 4. Promocién del consumo de frutas y verduras a
: través de la alimentacién que se brinda en el CDI.
Descripcion cuantitativa del 5. Promocién de adecuados héabitos de higiene
diagnéstico nutricional (Reportar personal y al consumir los alimentos.
trimestralmente) 6. Estrategia del cheff,con el objeto de promover
habitos de vida saludable
7.Sesiones educativas a padres de familia y docentes
en: lavado de manos 8. Se realizan
i 0,
Obesidad Il 0 0.0% actividades de prevencién de la obesidad y el
sobrepeso 9, se promociona
habitos de vida saludable en el marco de la
prevencion de la obesidad.
TOTALES 250 100%

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el

periodo reportado para promover la salud y nutricién de las
nifias y nifios atendidos

1. Se celebra el dia mundial mundial de la alimentacion.Se realizan experiencia pedagégica jugando y
alimentando énfasis en juego y alimentacion, a través de la actividad del chef como un laboratorio.
2. Se realizan experiencia pedagégica en el marco del proyecto del CDI jugando y alimentando

3. Se realiza el control antropométrico y seguimiento a casos
4. Se realizé acompafiamiento a través de piezas comunicativas se promueve la actividad fisica y
alimentacion saludable
5. Se verificé el cumplimiento de la minuta y ciclos de menu.

6. Se realiza formacion al talento humano, y promueve actividad fisica diariamente y importancia para las
familias por parte de la profesional en el marco de la contrapartida.

SITUACIONES DE MALTRATO

N° DE NINOS, NUMERO DE CASOS DE
NINAS Y/O MALTRATO REPORTADOS | ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS
MADRES A LAS ENTIDADES ACCIONES ADELANTADAS

GESTANTES CORRESPONDIENTES




Violencia intrafamiliar 0 0
Maltrato infantil 0 0
Violencia sexual 0 0
Numero de casos de maltrato
identificados en el la Unidad de
Servicio
Negligencia
Explotacion sexual
Presencia de conductas inapropiadas dentro del
Otros 0 17 aula y en contexto familiar, con los cuales se
realiza seguimiento individual y familiar
Desde el area psicosocial se realiza apoyo,
TOTALES 0 17 seguimiento y acompafamiento a nifios usuarios y sus

familias, como estrategia de prevencion, atencién en
la garantia de sus derechos

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagdgico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego,
Arte, Literatura y Exploracion del Medio.

Para el mes de octubre, se participa en el simulacro distrital de evacuaciones celebra el dia de la nifia promoviendo la equidad de género y el empoderamiento, la
igualdad en la participacion y condiciones se promueve los derechos.se celebra el dia del café , se celebra el dia de la diversidad cultural, se celebré el dia mundial de la
alimentacién promoviendo el cuidado del agua y la importancia para la vida, se realiza inicio del cierre de proyecto en el marco del transito arménico para nifios y nifias
del nivel de Jardin, se celebra el dia de los nifios y las nifias se resalté la importancia de la familia y los amigos la tematica fue la vecindad del chavo, fortaleciendo
vinculos afectivos entre pares, habilidades corporales, motoras entre otras, se cont6 con la participacion activa de la familia. Compartieron a través del taller del cheff
diferentes preparaciones. Se desarrollan experiencias pedagoégicas desde las expresiones artisticas, el juego la literatura y exploracién del medio, como actividades
rectoras fundamentales para fortalecer el desarrollo de los nifios y las nifias. (Ver registro fotogréfico de actividades relevantes)

ACTIVIDADES ADELANTADAS

N° DE ACTIVIDADES

N° DE ASISTENTES

N° TOTAL DE
ACTIVIDADES

BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES

REALIZADAS REALIZADAS DURANTE LA ADELANTADAS
VIGENCIA DEL CONTRATO
Procesos de formacién con familias o . L .
) ) realiza formacion a las famili raelm
cuidadores ejecutadas en el POAI 1 150 100% Se realiza ? b a? on alas far . as p?a el mes de
para el periodo reportado octubre: comunicacién asertiva.
Nulmer_o de visitas de 10 acompafiamiento I . .
acompafamiento a los hogares o 25 100% acompafiamiento y seguimiento a las familia

familias

a familias en el CDI.

6. DESARROLLO DEL POAI

Enuncie las dificultades que
encontraron para desarrollar las
acciones propuestas para cada uno
de los componentes del POAI

Componente N/A
Pedagogico
Componente de Salud N/A
y Nutricién
Componente de
ambientes educativos y N/A
protectores
Componente de familia, N/A
comunidad y redes
Componente
administrativo y de N/A
gestién
Componente de talento N/A

humano




7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

N° DE MADRES
o N° ACUMULADO DE
CARGO NP LIS ARSI COMUNTIARES PERSONAS QUE SE OBSERVACIONES
VNS QUE DESVINCULARON
TRANSITARON Y
Coordinadores 1 1
Agentes educativos 0 maestros 14 4
Profesionales de Atencién 1
Psicosocial
Profesionales de Nutricién 1
Auxiliares Pedagdgicos 5 4
Manipuladores de Alimentos 5 0
Auxiliares de Servicios Generales 4
Auxiliares Administrativos 1
Otros (especificar cuéles)
Total 32 9 0
N° DE ACTIVIDADES NI
ACTIVIDADES [N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
PROGRAMADAS
REALIZADAS
Procesos de formacién con agentes
educativos Se realiza un encuentro de formacién a Talento
1 1 32 Humano: 27 de octubre sobre relaciones
interpersonales positivas

8. OBSERVACIONES GENERALES

Se continua prestando el servicio de acuerdo al 100% presencial. se desarrollan experiencias pedagégicas desde las expresiones artisticas, el juego la literatura y
exploracion del medio, como actividades rectoras fundamentales para fortalecer el desarrollo de los nifios y las nifias.
Se realiza articulacion interinstitucional con , subred sur, sed Bogota.se recibe visita interventoria AAVN.

ANEXOS
1. Copia de la remision de los casos de malnutricién reportados a las Entidades
2. Copia de la remisién de los casos de vulneracién de derechos reportados a las Entidades

GLORIA PATRICIA ARIAS PENA

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS

Nombre y apellido Director/a INPEC

Firma Director/a INPEC

Nombre y firma de quien revisé

Nombre y firma de quien aprobé

Notas:
1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacion
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. El formato se encuentra pr

inado con algunas 1es CC

insumo fundamental para la elaboracion del informe de supervision.
2. Frente al porcentaje de avance, escriba el % de ejecucion entendiendo que el maximo porcentaje de cumplimiento a obtener por periodo, es el resultado de dividir 100% en el numero de meses establecido en el
contrato. Por ejemplo, si un contrato contempla 10 meses el porcentaje maximo de avance por mes es el 10%.
3. En el caso de que se presenten prérrogas o terminaciones anticipadas se recalculara el porcentaje sin afectar los informes de ejecucion anteriores.
Ej 1: En un contrato de 10 meses, en el mes 7 se determina que se realiza una prérroga por 2 meses, quedando el contrato por 12 meses. Asi las cosas como el 60% del contrato inicial ya se habia ejecutado (el
ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual debera ser dividido por los 6 meses pendientes por ejecutar.

Ej 2: En un contratro de 10 meses, en el mes 7 se determina que en ese mismo mes se realiza una terminacién anticipada. Como ya se habia ejecutado el 60% del contrato (el ultimo informe presentado correspondia
al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual debera ser cumplido en el mes gue esta en ejecucion.

sin embargo se deben incluir las obligaciones tal y como se estipulan contractualmente. El diligenciamiento de este formato es un

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nimero: 11004972023

Cupos: 250

Servicio que presta:ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA IFANCIA

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 25/01/2023

Periodo reportado: dd/mm/aa al dd/mm/aa 01/10/2023 a 31/10/2023

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: BOGOTA

N° de unidades de servicio: 1

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): ASOCIACION SUENOS DEL MANANA ASM

Nombre del Representante Legal de la (EAS): GLORIA PARTICIA ARIAS

PENA

Regional: Bogota

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): USME

Nombre(s) del

(los) Supervisor(es): MARIA FERNANDA ESCOBAR SUAREZ

2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

ACCIONES DESARROLLADAS AR
IR EER HAElY) INCC”I’E\S/EC;\"EN FUENTE DE % DE AVANCE EN EL
iz OEEICSCIONES AT AR S SITUACIONES VERIFICACION CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO DE LA ESPECIALES
OBLIGACION e
Se inicia actividades relacionadas 1. Actas. 93,3%
2.1.Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo con el contrato firmado a partir del 2. Evidencias.
dispuesto en la Ley, reglamentos, lineamientos, manuales operativos de la 25 de enero 2023 3. Informes.
Modalidad de los servicios contratados, guias y demas documentos y
orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF , que se encuentren
1 vigentes al momento de su celebracion, sus respectivas actualizaciones, o que se
expidan con posteridad relacionadas con la ejecucion del contrato, los cuales
hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y
cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule para la
prestacion del servicio.
Se allega documentacion solicitada 1. Actas. 93,3%
2.2.Suministrar al ICBF la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica |por el Centro zonal; informes, actas, 2. Evidencias.
actualizada relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las 3. Informes.
P especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion
vigente, en el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente, Lineamiento
Técnico para la Atencién a la Primera Infancia y deméas normatividad que le
aplique. modifique o sustituya.
2.3. comunicar al Supervisor del Contrato a traves del medio autorizado N/A 1. Actas. 93,3%
autorizado por el ICBF el ingreso al espacior donde se brinda la atencion, de 2. Evidencias.
3 cualquier persona ajena ajenas a la prestacion del servicio en el horario de 3. Informes.
atencion directa del servicio, segtn orientaciones del ICBF.descritas en la Guia
Orientadora para la Gestién del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que
lo sustituya, modifique o derogue
N/A 1. Actas. 93,3%
2. Evidencias.
2.4.Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades 3. Informes.
4 proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, Y demas que
partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con la correspondan ante
prestacion del servicio. cada obligacién
contractual
2.5,Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacién, para la identificacion, Se aP"C? los CI’I[efIO}S de L AC‘,aS‘ . 93.3%
priorizacién y seleccion de los usuarios, focalizacion para gl ingreso de‘nn 2. Evidencias.
5 segun lo establecido en la “Guia para la focalizacién de usuarios de los servicios nuevos, segiin asistencia tecnica 3. Inforlmes.
de Primera Infancia”, que se encuentre vigente durante la suscripcién o ejecucion emanada por ICBF. Y demas que
del contrato de aporte ng’fi‘i‘?&dﬁ?ﬁme
Se allega documentacion solicitada 1. Actas. 93,3%
2.6.Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de por el Centro zonal; informes, actas, 2. Evidencias.
seguimiento y supervision y/o interventoria del ICBF, 3. Informes.
entre otras acciones, 1do su gestion, el acceso a toda la Y demas que
6 informacién y documentacién relacionada con la prestacion del servicio, correspondan ante
respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, cada obligacién
entregando los informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y contractual
acciones que le sean requeridas,
2.7,Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucién del Se permite la participacion del 1. Actas. 93,3%
contrato, previa coordinacién con las entidades oferentes, a los procesos de talento humano en todas las 2. Evidencias.
formacion, on, 6n y for imiento convocados por el ICBF y  |actividades realizadas.La 3. Informes.
demas entidades en el marco de la implementacién de la politica de Estado De documentacién se encuentra en la Y demés que
Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre |unidad de servicio correspondan ante
7 los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de cada obligacion
conformacion de talento humano, se priorizara la continuidad de los diversos contractual
perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de
recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y
durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se dejaran
las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de los comités técnicos
operativos
la asociacion cuenta con la sede 1. Actas. 93,3%
2.8.La EAS debe contar con una sede sede L[ oficina en el departamento donde donde reposa la documentacion en 2. Evidencias.
opera, en la cual repose toda la documentacion, formatos y soportes (financieros, |5 ynidad operativa CDI 3. Informes.
8 técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato Y demas que

disponibles en formatos fisicos y/o digitales en el momento que el supervisor los
requiera

correspondan ante
cada obligacion




Se cuenta con el cronograma de 1. Actas. 93,3%
2.9.Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la formacion a familias para la 2. Evidencias.
violencia y maltrato infantil, la EAS debera tener en cuenta para el disefio e vigencia 2023 3. Informes.
implementacion de los planes de acompafiamiento y formacion a familias y Y demés que
9 cualificacion del talento humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el correspondan ante
Lineamiento para la prevencion de las violencias de los nifios y nifias de la primera cada obligacion
infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracién o contractual
inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la Primera Infancia del
ICBF” o el documento que lo modifique o sustituya,
N/A 1. Actas. 93,3%
2.10.R y resolver oportt ite y con los hallazgos que 2. Bvidencias.
10 formulen los organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya 3. Informes.
lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando sean Y demas que
requeridos. correspondan ante
cada obligacion
N/A 1. Actas. 93,3%
2.11.Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de 2. Evidencias.
manera inmediata y oportuna,las situaciones atipicas o extraordinarias 3. Informes.
11 p durante la del servicio que pongan en riesgo el Y demés que
cumplimiento del objeto contractual, en articulacion con las entidades correspondan ante
competentes, cuando haya lugar. cada obligacion
contractual
. . N/A 1. Actas. 93,3%
2.12.Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de 2. Evidencias.
manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que 3. Informes.
pongan en riesgo la vida o \_a inl_ggndad de las nifias, niﬁgs y mujeresggslanles, Y demas que
12 garanllzavdo con ello la activacion de las rutas dg atenciény/o actuacion en : correspondan ante
>n con las ites, descritas en Protocolo de Actuaciones cada obligacion
Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion olnobservancia de Derechos en los contractual
Servicios de Atencion a la Primera Infanciadel ICBF o el documento que lo
modifique, sustituya o derogue y demasdocumentos.
2.13.Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA Se garantiza la a!enplon en el L Actgs_ . 93,3%
) - " ) marco del enfoque diferencial 2. Evidencias.
13 se brlnr%e la atencion en el marco del Modglg de Enfoque D|1erenlc|al de Derechos 3. Informes.
del Instituto Co\omb\an‘o‘ de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o Y demas que
documento que lo modifique, sustituya o derogue. correspondan ante
Se realiza permanentemente 1. Actas. 93,3%
2.14. Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar articulacion intetinstitucional 2. Evidencias.
Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de ~[P€rmanente con la subred sur, 3. Informes.
14 las atenciones a nifias, nifios y mujeres gestantes, de acuerdo con lo establecido ~|!PARTES, Junta de accion comunal Y demas que
en la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero correspondan ante
a Siempre (Ley 1804 de 2016). cada obligacién
contractual
Se realiza la certificacion 1. Actas. 93,3%
2.15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electrénico |correspondiente al mes 2. Evidencias.
al supervisor del contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente 3. Informes.
y fallecimiento de los usuarios de los servicios de primera infancia, asi como Y demés que
diligenciar y entregar de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente correspondan ante
el “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y cada obligacién
fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera infancia” o el documento contractual
que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes,
15 y fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en cualquier lugar. En
caso de no se presentarse las situaciones mencionadas anteriormente con los
usuarios de los servicios de atencion, la EAS debera reportar mensualmente a
través de correo electrénico al supervisor del contrato la no ocurrencia de
violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse
fallecimientos de usuarios activos, se debera diligenciar y enviar al supervisor a los
dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la
Atencion Prestada al Usuario Fallecido” o el documento que lo modifique o
sustituya,
Se realiza afiliacion a todo el TH en 1. Actas. 93,3%
2.16.Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en [SGSSS y riesgos laborales. se 2. Evidencias.
el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZA, realiza el pago correspondiente a los 3. Informes.
16 VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE parafiscales . Y demés que
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique correspondan ante
0 sustituya. cada obligacion
Se afilia al talento humano al 93,3%
2.17,Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en SGSSS, y se realiza el pago
particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad correspondiente.
17 Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los
aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de
lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF.
Se realiza el pago correspondiente 1. Actas. 93,3%
" de acuerdo a los giros realizados 2. Evidencias.
18 2.18}.(;umphr oporlunamenlle con los pagos a proveedore;ly prestadqrgs de por ICBF 3. Informes.
servicios profesionales y técnicos que vincule a la operacién del servicio. Y demés que
correspondan ante
Se realiza socializacion el dia 9 de 1. Actas. 93,3%
marzo de 2023. Se tiene 2. Evidencias.
2.19.Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucién programada la socializacion de 3. Informes.
19 contractual, segln la "Guia de Participacion Ciudadana para los Servicios de cierre para el mes de noviembre Y demés que
Primera Infancia", y demés orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen 2023 correspondan ante
parte integral del presente contrato, cada obligacion
contractual
2.20. Construir e acciones er a fortalecer la calidad y A 12' Actas. 93.3%
N : o 3 i : i . Evidencias.
pertinencia del servicio a través del Plan de gestion de calidad de la atencién, 3 1nf
durante la ejecucién del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de  mormes.
. N § Y demés que
20 Inspeccion, Vigilancia y Control, la aqllcaclon del instrumento de verificacion de correspondan ante
P
condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones de cada obligacion
calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencién -UA y Entidades contractual
Administradoras del Servicio -EAS- segln lo sefialado en el Manual Operativo del
servicio correspondiente.
N/A 93,3%
2.21.Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidio la péliza
21 de cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conocié o se debi6 conocer la
ocurrencia del siniestro.
Se realiza la presentacion ante el 1. Actas. 93,3%
2.22.Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de comité el cual es aprobado la 2. Evidencias.
contrapartida (tanto la de carécter obligatorio, cuando corresponda, como la contrapartida. 3. Informes.
adicional segun el criterio de evaluacién respectivo, si a ello hubiere lugar) y/o Y demas que
valores técnicos agregados y llevar a cabo la totalidad de las actividades de correspondan ante
conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS segin la manifestacién de cada obligacion
interés presentada en el marco de la Invitacion Pablica IP-003-2019 (Actualizacion contractual
22 2021), sus modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi como lo dispuesto

en el procedimiento administrativo de seleccion vigente durante la ejecucion del
contrato, o en ultimas segun lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos
segun los diversos numerales del Manual de Contratacion del ICBF vigente; para lo
anterior el contratista debera presentar al supervisor y/o interventor del contrato la

6n de las que 1 cada valor de tida y/o valor
técnico ofertado y su cuantificacion individual.




Se cuenta con el contrato de contrato de 93,3%
2.23.Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al arrendamiento correspondiente arrendamiento
perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto
23 juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio
de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento,
contrato de comodato, certificado de libertad y tradicién, o el documento idéneo
donde se acredite dicha condicién segin corresponda).
N/A 1. Actas. 93,3%
2. Evidencias.
2 2.24.Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales 3. Inforlmes.
Operativos y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucioén del objeto contratado. Y demés que
correspondan ante
cada obligacion
2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
ACCIONES DESARROLLADAS ALERTAS,
DURANTE EL PERIODO INCONVENIEN
ITEM OBLIGACIONES REPORTADO PARA EL TESO VE;I?;‘(IAEC[I)EN 0 ?:EG‘F{/:I’;\‘ACI:ENET,:)EL
CUMPLIMIENTO DE LA SITUACIONES
ORI IGACION ESPECIAI ES
Se realizan las actividades 1. Actas. 93,3%
2.2. Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes sociales: programadas, se realiza la 2. Evidencias.
2.2.1. Darcumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - formacion a familias. 3. Informes.
i Estandaresestablecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun Y demas que
corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas correspondan ante
por el ICBF. cada obligacion
2.2.2.Incluir en los planes formacién y acompafiamiento a familias, las acciones Se rgallza el agompanamlenlo alas L Actgs. : 93,3%
que permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del familias requerido. 2. Evidencias.
servicio sobre la proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas de 3. Inforlmes.
2 violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo, en los Y demas que
servicios de la modalidad familiar se dara desde el fortalecimiento, resignificacion correspn}ndaﬂlame
o impulso de las practicas priorizadas para el acompaifiamiento a las familias, lo cada obligacion
anterior, con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las contractual
violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes.
2.2.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y | Se realiza el respectivo grupo de 1. Actas. 93,3%
realice las capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se estudio, socializan los protocolos y 2. Evidencias.
sefialen, en relacion con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual |reflexion permanente para prevenir 3. Informes.
3 en contra de los nifiosy nifias, segln las indicaciones que para el efecto emita la posibles situaciones de violencia Y demés que
Direccion de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del sexual correspondan ante
contrato. cada obligacion
o o Se realiza la tercera toma de 1. Actas. 93,3%
2.3.0bligaciones del Componente de Salud y Nutricion : 2.3.1. Dar ct control i 2. Evidencias.
cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual 3. Informes.
4 Operativo de la Modalidad segin corresponda el servi y las deméas Y demés que
orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el correspondan ante
ICBF. cada obligacion
. . . Se cuenta con el plan de 1. Actas. 93,3%
2.3.2.Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan saneamiento basico actualizado 2. Evidencias.
de saneamiento basico (pi de limpieza y i manejo de residuos 3. Informes.
sélidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), Y demas que
5 y manual de buenas précticas de manufactura -BPM- con los procesos de correspondan ante
compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucion de cada obligacion
alimentos que apliquen segin la Modalidad, de acuerdo con la normatividad contractual
vigente y con la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los
programas y proyectos misionales del ICBF.
2.3.3. Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la Se cuenta con la minuta aprobada 93.3%
atencion efectiva a los usuarios, el ciclo de ments segun lo defina el ICBF por ICBF
elaborado por un nutricionista, haciendo uso de los documentos que lo
6 complementen y en los formatos establecidos por el ICBF, de conformidad con lo
descrito en la “Guia técnica del componente de alimentacion y nutricién para los
programas y proyectos misionales del ICBF”. Y lo definido en la minuta patrén
vigente para la modalidad y servicio de Primera Infancia segtin corresponda
. . Se realiza suministro de 1. Actas. 93,3%
2.3.4 . Garantizar la entrega de alimentos a través de alimentacion servida en la unidad 2. Evidencias.
las raciones alimentarias preparadas o para preparar o refrigerios o segun lo defina 3. Informes.
el ICBF, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en Y demas que
7 cuenta el ciclo ment aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de calidad correspondan ante
conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el ICBF, dando cada obligacin
cumplimiento a las buenas practicas de manufactura; asi mismo, se debera dejar contractual
registro documental de la relacion de alimentos comprados y entregados a cada
UDS o UA
Se realiza entrega de informacion de 1. Actas. 93,3%
2.3.5.Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias proveedore, se actualiza de acuerdo 2. Evidencias.
siguientes a que tengan lugar, las iones de los proveed de alil alos cambios 3. Informes.
8 y la informacién complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios Y demés que
en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algin correspondan ante
proveedor cada obligacion
Se realizan las actividades 1. Actas. 93,3%
programadas, se cuenta con 2. Evidencias.
2.3.6. Planear y desarrollar acciones de educacioén alimentaria y nutricional, en el estrategia Chef,la huerta la 3. Informes.
marco de la Estrategia de Informacién, Educacion y Comunicacién en Seguridad Esperanza Y demas que
9 Alimentaria y Nutricional del ICBF para el fomento de practicas alimentarias correspondan ante
saludables, segun lo descrito en la “Guia técnica del componente de alimentacion cada obligacion
y nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF” contractual
23.7. izar el L delo en la “Guia técnica del Se cumple de acuerdo a lo 1. Actas. 93,3%
componente de alimentacién y nutricién para los prog y proy %, Se cuenta con el 2. Bvidencias.
10 misionales del ICBF”, y requisitos sanitarios del servicio de alimentos de acuerdo concepto sanitario 3 Inforlmes.
con el tipo de alimentacion suministrada, que se establece en el manual operativo Y demés que
para cada modalidad de atencidn. i::‘r:spondan'ante
. . Se realiza la tercera toma de 1. Actas. 93,3%
2.3.8. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacién de ruta de control antropometrico del contrato 2. Evidencias.
acuerdo con el estado nutricional de cada beneficiario (por parte del profesional de 11004972023 vigencia 2023. re 3. Informes.
salud y nutricion de la UDS), de acuerdo a la “Guia técnica operativa sistema de realizan los seguimentos Y demas que
11 seguimiento nutricional”, la Guia técnica para la metrologia aplicable a los correspondientes correspondan ante
programas de los procesos misionales del ICBF y los Manuales Operativos cada obligacién
correspondiente a la Modalidad, en los tiempos y periodos establecidos para este contractual
fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma
Se cuenta con articulacion 1. Actas. 93,3%
2.3.9. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la | iNterinstitucional con la SUBRED 2. Evidencias.
atencion en los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricion aguda de | SUR-JAC, ICBF 3. Informes.
12 los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con Y demés que

las orientaciones del Manual Operativo de la Modalidad, y las demas orientaciones
ylo recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.

correspondan ante
cada obligacion
contractual




Se cuenta con las acciones 1. Actas. 93,3%
2.3.10 Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones | correspondientes de acuerdo a la 2. Evidencias.
colectivas e individuales de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con |0s | necesidad, realizado por la ND 3. Informes.
resultados de la clasificacién antropométrica de Ip§ usuarios y segun lo sefialado Y demas que
13 en el Manual Operativo de la Modalidad y el servicio que ccrresponda. ) correspondan ante
PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la cada obligacion
toma nutricional a alguno de los usuarios atendidos durante el periodo de la toma, contractual
debera aportarse para cada caso la justificacién y soporte que sustente dicha
situacion.
N/A 1. Actas. 93,3%
) 2. Evidencias.
14 2.3.11. Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad 3. Informes.
transmitida por alimentos - ETAS. Y demas que
correspondan ante
2.4 0l T con la R almacer 0, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional
ACCIONES DESARROLLADAS ALERTAS,
TEm DURANTE EL PERIODO INCONVENIEN FUENTE DE % DE AVANCE EN EL
OBLIGACION REPORTADO PARA EL TESO VERIFICACION CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO DE LA SITUACIONES
ORI IGACION ESPECIAI FS
2.4.1..2.4.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o f(fnreelal;l)ian:g s:?:sg::’as_e cuenta lé./\EC\Eié:ichias. 93,3%
puntos primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor 3. Informes.
Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente, Y demas que
i namero de identificacion, teléfonos, horario de atencién, nimero de cupos a correspondan ante
atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los cada obligacion
datos del punto de entrega primario a la Regional o CentroZonal en los primeros contractual
15 dias calendario del mes
2.4.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional inicamente para /S\Z\?ara:n“f: isﬁcs:i(;:?;:l 12' AEC\iiE:iS;ncias 93,3%
cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion ’ 3' Informes. .
a las nifias y nifios usuarios para la Modalidad de atencion, de conformidad con las Y. demas l;e
2 directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En d
ningun caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o correspn}ndaﬂlame
en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a cada obligacion
la autorizada por el ICBF contractual
- . Se recibe el AAVN y se hace la 1. Actas. 93,3%
243 Re‘clhlr el Alimento de Alto Van( Nutricional y almacenarlo c\‘JmpI\em‘io con lo entrega a las familias 2. Evidencias.
B eslaplecldo enla normauvwdgd legal vlge‘nts‘ yde acuerdo»(l:cn las instrucciones 3. Informes.
que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. Y demas que
No se han presentado dificultades 1. Actas. 93,3%
2.4.4. Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) 2. Evidencias.
sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la 3. Informes.
4 cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como Y demés que
los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar correspondan ante
las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones cada obligacién
correspondientes. contractual
) . Se realiza la respectiva entrega 1. Actas. 93,3%
2.4.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las 2. Evidencias.
5 unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para 3. Informes.
evitar su deterioro. Y demas que
. . Se lleva el Respectivo 1. Actas. 93,3%
2.4.§ Llevar control por escrito en los furmatqs defnjldos pmj el ICBF control,Kardex, teniendo los 2. Evidencias.
mgdlanie el Instrumento Angxp 57 dela rotgmén de vmventanos yla en\(ega de los documentos correspondientes 3. Informes.
Allmenios de Alto Valor Nutricional a‘las unidades gjecutoras o de servicio o firmados por los usuarios. Y demas que
usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las correspondan ante
6 personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cada obligacion
cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio contractual
magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los
territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez
primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de
influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega.
N/A 1. Actas. 93,3%
2. Evidencias.
= 2.4.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras 3. Informes.
o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN Y demés que
correspondan ante
cada obligacién
N/A 1. Actas. 93,3%
2.4.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente 2. Evidencias.
8 al manejo, recepcién, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor 3. Informes.
Nutricional Y demés que
corresnandan ante
- — =
2.4.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso Sed;erz::;i:;[l)e;;oclahzaclon el dia 12..AEC\:i£:i$;ncias. 93,3%
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas 3. Informes.
9 por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de Y demas que
cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte correspondan ante
del ICBF cada obligacién
N/A 1. Actas. 93,3%
2.4.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, 2. Evidencias.
10 especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y 3. Informes.
novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. Y demés que
correspondan ante
2.4.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional N/A 1. Actas. 93,3%
cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, 2. Evidencias.
11 redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes 3. Informes.
de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Y demas que
Alimento de Alto Valor Nutricional correspondan ante
2.4.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectten por parte del ICBF o la 5_9 realiza visita de interventoria el L Act_as. : 93,3%
interventoria del contrato de produccién y distribucién de Alimentos de Alto Valor d|a.?5/0§/2023, se ;)b\uvo 2. Evidencias.
12 Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya calificacion del 100% 3. Inforrnes.
lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas Y demas que
necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del correspo_ndarl'ame
ICBF o de la interventoria cada obligacién
contractual
2.4.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta N/A 1. Actas. 93.3%
13 (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor ; E\;Iodr:r‘!:;as
Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones ; L
que imparta el ICBF Y demés que
corresnondan ante
Se realizan las actividades de 1. Actas. 93,3%
acuerdo a la atencion a la primera 2. Evidencias.
2.5.0bligaciones del Componente Proceso Pedagégico: 2,51. Dar cumplimiento a |infancia del ICBF, de forma 3. Informes.
14 cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual | Presencial Y demas que

Operativo de la Modalidad y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones
expedidas por el ICBF.

correspondan ante
cada obligacion
contractual




2.5.2. Realizar acciones para garantizar el transito arménico de nifias y nifios al | S€ realizan actividades de acuerdo 1. Actas. 93,3%
sistema de educacion formal de acuerdo con lo ido en la Guia Ori alo estat en las planeaciones 2. Bvidencias.
para el trénsito de los nifios y nifias desde los Programas de atencion a la Primera |Pedagogicas, teniendo en cuenta 3. Informes.
15 Infancia del ICBF al Sistema de Educacién Formal vigente o la que haga sus que el transito armonico se da en Y demas que
veces, en articulacion con las familias, Instituciones Educativas y Entes todo momento. correspondan ante
territoriales, lo anterior a la luz de lo establecido en el Manual Operativo de la cada obligacion
Modalidad segun corresponda el servicio. contractual
Se da cumplimiento a lo establecido 1. Actas. 93,3%
2.6. Obligaciones del Componente Talento Humano. 2.6.1 Dar cumplimiento a en el manual operativo 2. Evidencias.
16 cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual 3. Informes.
Operativo de la Modalidad y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones Y demés que
impartidas por el ICBF. correspondan ante
cada ohlinacian
2.6.2. . Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes Se cuenta con 9 agentes educativos 1. Actas. 93,3%
educativos que se encontraban vinculados en las UDS que han transitado a de transito 2. Evidencias.
servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral previo 3. Informes.
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual Operativo respectivo. En Y demés que
17 caso de requerir el cambio de un agente educativo, padre o madre comunitario que correspondan ante
han transitado de otras Modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, cada obligacion
previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador, asi mismo, de contractual
requerir el cambio de un agente educativo, debera ser reemplazado por uno de
igual o superior perfil.
N/A 1. Actas. 93,3%
2.6.3. Contratar un profesional con experiencia de tiempo completo seguin los 2. Evidencias.
tiempos de atencion dada la estructura operativa de cada servicio, con experiencia 3. Informes.
en procesos de educacion inclusiva para el acompafiamiento en la atencion de Y demés que
18 Nifi0S V Nifi i I i correspondan ante
y nifias que presenten discapacidad muiltiple, que requieran apoyos para la U
realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la participacion en el cada obligacion
desarrollo de las experiencias pedagégicas contractual
Se da cumplimienro al articulo 1082 1. Actas. 93,3%
2.6.4. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, se cuenta con el 60% de 2. Evidencias.
de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad mujeres cabeza de familia, estandar 3. Informes.
Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte [30y 33 Y demés que
en una proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado interno, correspondan ante
mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicién de cada obligacion
discapacidad, asi como poblacion de las comunidades indigena, negra, contractual
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especial
proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33,
entre otros, de los Manuales Operativos de atencién. PARAGRAFO PRIMERO. E|
supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que
19 las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a
los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacién. PARAGRAFO
SEGUNDO. Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de
incumplimiento justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco del
Comité Técnico Operativo, se presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida
del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y
formacion académica del personal seleccionado (que no pertenezcan a los grupos
poblacionales enunciados en la presente obligacion), de acuerdo con lo establecido
los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencion, y se
cumplira con las actividades establecidas alli.
Se cumple a acuerdo a lo 1. Actas. 93,3%
2.7.0bligaciones del Componente Ambientes Educativos y P :2.7.1. Dar ido en el manual 2. Evidencias.
20 cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas 3. Informes.
en el Manual Operativo de la Modalidad segtin corresponda el servicio, y las Y demas que
demaés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. correspondan ante
se presta el servicio en la 1. Actas. 93,3%
2.7.2. Prestar el servicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura Infraestructura autorizada. 2. Evidencias.
21 autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva 3. Informes.
infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el supervisor del contrato, Y demas que
segun las orientaciones establecidas por el ICBF correspondan ante
. . N/A 1. Actas. 93,3%
2.7.3. Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir con las 2. Evidencias.
22 pbligaciones de los mismos, o las modificaciones necesarias, para la recepcion de 3. Informes.
inmuebles, cuando aplique. Y demés que
X . . . N/A 1. Actas. 93,3%
23 2.7.4 Entregar medlgme acta Ia_ infraestructura propiedad del ICBF‘oblelo de 2. Evidencias.
comodato, al supervisor(a) y/o interventor del contrato, cuando aplique 3. Informes.
V dombe e
Se realizan las adecuaciones 1. Actas. 93,3%
2.7.5. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion, pertinentes para mitigar riesgos, se 2. Evidencias.
mitigacion de riesgos y actuacién oportuna en caso de accidentes y emergencias |socializa el plan de gestion de 3. Informes.
que afecten la vida e integridad fisica de nifias, nifios y mujeres gestantes de riesgo al talento humano Y demés que
24 acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que corresponda el servicio y la correspondan ante
Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el documento cada obligacion
que la modifique o sustituya, y las demas orientaciones y/o recomendaciones contractual
técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. Dotacion
N/A 1. Actas. 93,3%
2.7.6. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacién de fuentes y 2. Evidencias.
25 usos”, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- administrativos 3. Informes.
vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique. Y demas que
2.7.7. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de f:rf:sepn(:sdcigztzl inventario 12 AEC\:iE:iS;ncias 93,3%
26 dotacion necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la ejecucion del 3' Informes. :
contrato, garantizando el buen uso de los mismos , PR
Y demés que
N/A 1. Actas. 93,3%
2.7.8 Entregar los bienes de dotacién en el estado que fueron recibidos, salvo el 2. Evidencias.
27 deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al 3. Informes.
supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior deberé realizarse previo a la Y demas que
terminacion del contrato correspondan ante
2.7.9 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato S_S_ cuen_la con el formato L Act_as. : 93,3%
Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento diligenciado 2. Evidencias.
28 “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de 3. Inforrnes.
Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su ultima version; asi Y demas que
mismo se debera actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la correspo_ndarl'ame
supervision del contrato cada obligacién
contractual
2.7.10 Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, N/A 1. Actas. 93,3%
relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién 2. Evidencias.
para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, 3. Informes.
29 en su Gltima version cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de Y demés que
dotacion, o se den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el correspondan ante
“Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles” en su dltima versién en cada cada obligacion
una de las etapas de ejecucion del contrato contractual
. “ . . . Se cuenta con formato diligenciado 1. Actas. 93,3%
2.7.11. R_e\aclonar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaclone_zs ensu y enviado al ICBF en primer comité 2. Evidencias.
30 vgrslén vlgeme,_arl\ inicio de_la ejecucion del contrato y duram(_e su ejecucion, los tecnico operativo 3. Informes.
bienes de dotacion de propiedad de la EAS, puestos a disposicién de las UDS. Y demas que
N/A 1. Actas. 93,3%
2.7.12. Garantizar que en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de 2. Evidencias.
dotacion que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva UDS, 3. Informes.
31 mediante acta de entrega y “Formato Inventario de Dotaciones” en su version Y demés que

vigente, en presencia del supervisor del contrato o quien se designe por parte este,
el Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Direccion Regional
cuando aplique

correspondan ante
cada obligacion
contractual




Se da el uso de acuerdo a las 1. Actas. 93,3%
2.7.13. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la necesidades de la unidad 2. Evidencias.
32 ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las 3. Informes.
obligaciones contractuales Y demas que
Se garantiza la accesibilidad en 1. Actas. 93,3%
2.7.14. Realizar los ajustesrazonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y | caso de requerirse 2. Evidencias.
participacion de nifias, nifios y mujeres gestantes con discapacidad conforme a la 3. Informes.
33 definicion de ajustes razonables establecida en los manuales operativos y con Y demés que
base en la informacion r en la ficha de caracterizacion 6gica para la correspondan ante
inclusion de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos. cada obligacion
contractual
N/A 1. Actas. 93,3%
34 2.7.15. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la 2. Evidencias.
existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. 3. Informes.
Y demés aue
T T DMGETTCTaT ST e gaT T SUpeTVISTOT ST SOt ST OrTars e NA T Actas. 93.3%
Identificacion 2. Evidencias. :
de Necesidades de Dotacion” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus 3‘ Informes. .
35 versiones vigentes, para su posterior analisis Y demas qu
. que
y toma de decisiones por parte de la supervisién del contrato, con el objetivo de correspondan ante
identificar los bienes de dotacién a adquirir cada obligacion
por el ICBF a "i\./és del Acuerdn? Mfrco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - contractual
2.8.0bligaciones del Componente Administrativo y de Gestion. 2.8.1. Dar Se da cumplimiento a lo establecido L. Actas. 93.3%
cumplimiento a cada una de las condiciones 2. Bvidencias.
36 de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad 3. Informes.
segun corresponda el servicio, y las demas Y demas que
yior por el ICBF. correspondan ante
cada ohlinacian
N/A 1. Actas. 93,3%
. 2.8.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos g E\;giremnec;as
37 realizados por el supervisor y/o interventor del contrato en el plazo indicado por Y‘ deméas ql;e
este. correspondan ante
cada obligacion
2.9.0bligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la Se reportan las rnespectlvas compras L Actgs. . 93,3%
estrategia de compras locales:2.9.1 Realizar y reportar mensualmente las compras Iocale§ por el 30% dando 2. Evidencias.
locales de alimentos de origen agropecuario, por un monto minimo de cumplimiento a la ley 2046 de 2020 3. Informes.
9 grop! P Y demés que
acuerdo a lo contemplado en la Ley 2046 de 2020 y el Decreto 248 de marzo 9 de
2021, equivalente al 30% del valor de los alimentos comprados en el mes correspoﬁdaﬂlanle
respectivo, es decir que se debe calcular dicho porcentaje en razén Gnicamente al cada obligacion
valor del total del componente alimentario y dando cumplimiento a lo establecido contractual
en la Ultima version de los documentos “Guia Orientadora para el Desarrollo de la
Estrategia de Compras Locales” y “Anexo- cumplimiento de las normas de
compras publicas locales de alimentos” adoptados dentro del sistema integrado de
38 gestion del ICBF como documentos pertenecientes al proceso de Adquisicién de
Bienes y Servicios de la entidad, o los documentos que los modifiquen o
sustituyan. PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de
alimentos debe realizarse haciendo uso de la tltima versién del formato de
seguimiento, en un archivo Unico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor
total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe
ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision, validacion
y posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la
misma periodicidad establecida para la presentacion de informes de ejecucion del
contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad
sanitaria vigente.
o . i : ” " Se realiza lo pertinente de acuerdo a 1. Actas. 93,3%
2.19. Obllgaclon‘es dgl registro y presentacion de informacio '2:10.1. Realizar el o establecido para el CUENTAME 2. Evidencias.
registro y actualizacién permanente en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF 3. Informes.
defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y Y demas que
39 comprobable, de la informacion relacionada con los beneficiarios y sus familias, correspondan ante
las atenciones priorizadas de acuerdo con la politica de estado para el desarrollo cada obligacion
integral de la primera infancia conforme al Manual Operativo y las directrices de la contractual
Direccion de Primera Infancia, y demas datos que sean requeridos de acuerdo con
las necesidades y la misién del ICBF cumpliendo con la calidad requerida.
’ . 5 Se da cumplimiento de acuerdo a lo 1. Actas. 93,3%
2.10.2 Reallizar al inicio del contrato y cada vez que la operacién lo requiera el establecido 2. Evidencias.
40 registro y actualizacién de la informacion en las plataformas tecnolégicas que el 3. Informes.
ICBF defina, los datos de: Razén Social, Representante Legal, datos de contacto Y demas que
segun recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal) correspondan ante
" . i " i 4 Se remite la informacion 1. Actas. 93,3%
2.10.3 Remmr‘ a I§ administracion del Sistema de !nformaclqn Cuéntame regional correspondiente al mes 2. Evidencias.
la solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales 3. Informes.
41 aprobados por el ICBF, la actualizacion de la informacion del contrato, servicio Y demés que
contratado, cupos valores y modificaciones de acuerdo con la documentacion correspondan ante
generada contractualmente. cada obligacién
2.10.4 Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos [ S€ remite la informacion 1 Actas. 93,3%
actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera | COTréspondiente al mes teniendo en 2. Evidencias.
conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La cuenta el inicio del contrato 3. Informes.
42 actualizacién de la informacién de las UDS debera incluir: el nombre de la UDS, la Y demas que
direccion conforme a los recibos de servicios plblicos, los datos del responsable correspondan ante
de la UDS y la georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y cada obligacion
Longitud expresado en grados, minutos y segundos. contractual
2.10.5 Registrar la vinculacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina NIA 12' /g:iiséncias 93,3%
la informacién de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias 3‘ Informes .
43 mujeres gestantes, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su Y‘ demas l;e
nacimiento, con el objetivo de formalizar su condicién de usuario en los servicios a
de atencion a la primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacion de la mujer correspo.ndar.]'ame
gestante cada obligacion
2.10.6 Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de lSe retalga Ivz pemneln':/le de alcuerdo a 12' /;m%s. . 93,3%
acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS con la fecha | 2 8Staiecido por el Manual - mvidencias.
real del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacién de los Operativo ICBF. 3 llinforrnes.
44 adultos cuidadore principales o responsables para el tratamiento de datos CO”s;:ig:ﬁ ante
personales de los beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con la AR
direccion conforme a los recibos de servicios publicos, la georreferenciacion en cada obligacién
coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y contractual
segundos (cuando aplique) y registro fotogréafico del beneficiario
: . oo e . " Se realiza lo requerido 1. Actas. 93,3%
2.10.7 Reallizar el registro y actualizacién permanente de la informacién en la 2. Evidencias.
plataforma tecnolégica que el ICBF defina del talento humano contratado para la 3. Informes.
45 atencion de los beneficiarios segtin el Manual Operativo de la Modalidad, su Y demas que
formacioén académica y experiencia, incluyendo la informacién correspondiente a correspondan ante
los procesos de formacién y cualificacién en el marco del presente contrato cada obligacion
9
2.10.8 Realizar la desvinculacién en el Sistema de Informacion Cuéntame de los ;Z f;!;z:dlgc;:gZeenldaout:‘?daazuerdo 2 12..AEC\§ijse‘nc|as. 93:3%
beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion 3. Informes.
asf lo requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea Y demas que
46 detectado una desvinculacion inoportuna del beneficiario, la EAS tendra la correspondan ante
obligacion de desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al cada obligacion
requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacion contractual
del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.
N/A 1. Actas. 93,3%
2.10.9 Reportar a la administracién del Sistema de Informacién 2. Evidencias.
47 Cuéntame regional, de acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente el 3. Informes.
i 1to de un iciario o ir del grupo familiar, agentes educativos Y demés que

del servicio, para que se realice la correspondiente actualizacion del registro.

correspondan ante
cada ‘)




Se realiza lo pertinente 1. Actas. 93,3%
2.10.10 Solicitar opor('unameme y de manera oficial al ICBF la cre'acuﬁn,v correspondiente al mes 2. Evidencias.
48 activacion o inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacion Cuéntame o 3. Informes.
sistemas integrados para lo cual la EAS debera garantizar la idoneidad, Y demas que
y gestion del 1to del talento humano usuario del sistema correspondan ante
. . " - . Serealiza el diligenciamiento diario 1. Actas. 93,3%
2.10.1‘1 Registrar la |ni0rmac|0n de la asistencia diaria de IQS, henefl_c_lanos_ en el aplicativo Cuentame 2. Evidencias.
atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento 3. Informes.
del médulo RAM en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, en los casos Y demas que
donde el supervisor de contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del correspondan ante
49 RAM digital, la EAS debera presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco cada obligacion
(5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos contractual
de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia
entre la informacion reportada en el RAM y el registro de informacion en la
atencion de los beneficiarios
N/A 1. Actas. 93,3%
2.10.12 Registrar la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF 2. Evidencias.
50 defina las dotaciones de las UDS de acuerdo con la gufa orientadora para la 3. Informes.
compra de la dotacién en Modalidades de educacion inicial en el marco de la Y demés que
atencion integral segun las directrices del ICBF correspondan ante
cada obligacion
9
2.10.13‘Pi\igenci?r y ﬂrmanj el 'orm§t0 Qe “Co{npromiso C}e »confidencial\dad y no ch: g::z;z:g;i;ziﬁ:g;z formato lé‘/AEc\fiichlas. 93.3%
divulgacion de la informacion, version vigente”, en cumplimiento de'Ias 3. Informes.
obligaciones legales sobre confidencialidad de la informacién. PARAGRAFO Y demas que
PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el correspondan ante
Sistema de Informacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina la cada obligacion
toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la
i " . - : contractual
toma o la formacién de las familias y cuidadores de los beneficiarios atendidos o
no participen de las actividades de formacion a las familias segtn el Manual
Operativo de cada Modalidad, la Entidad Administradora del Servicio debera
51 aportar la justificacion y los soportes que sustente dicha situacion, la cual sera
validada por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO:
Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la
linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el
registro de la informacion, la EAS debera aportar la justificacion con el nimero de
caso, la cual sera validada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO
TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de la EAS
de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el
Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en documentos
tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Cédigo Penal” ante la
Fiscalia General de la Nacion.
2.11 Obligaciones relacionadas con la ejecucion de Recursos. 2.11.1. Presentar en |Se presenta el respectivo 1. Actas. 93,3%
el primer Comité Técnico Operativo, el presupuesto 2. Evidencias.
presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros 3. Informes.
idos por el ICBF, ificando Y demés que
los valores por concepto de tasas compensatorias para el servicio Hogares correspondan ante
Infantiles, y cuando aplique, el aporte de cada obligacion
52 contrapartida y/o valor técnico agregado y la forma de ejecucion de las mismas. contractual
Cuando los conceptos de gasto de la
contrapartida y/o valor técnico agregado se hayan cumplido, y queden recursos por
ejecutar, la EAS debera presentar
propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual
debera ajustarse a las necesidades
reales del servicio. En los casos en aue la EAS reauiera realizar aiustes al
) . ) Se realiza control presupuestal 1. Actas. 93,3%
2.11.2. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la mensualmente 2. Evidencias.
ejecucion, administracién y manejo de los recursos asignados en virtud del 3. Informes.
53 presente com‘rfi!o y de los ldemés recursos que rgciba para»la} ejecucion del migmo; Y demas que
lo c}ual se verificara a través de los informes técnicos, administrativos y financieros correspondan ante
radicados mensualmente cada obligacién
Se cuenta con una cuenta exclusiva 1. Actas. 93,3%
2.11.3. Disponer de una cuenta de ahorro, con la cual se llevara el manejo para el contrato 11004972023 2. Evidencias.
exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente 3. Informes.
contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y Y demés que
firmado, el formato de autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros para correspondan ante
uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion cada obligacion
bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta contractual
bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios,
debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. PARAGRAFO
PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del articulo 214
de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la conversién de la cuenta que se
tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta
bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la
54 operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF a través de acto
administrativo. Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del
supervisor y/o interventor del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad
de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra
en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto.
PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esta
radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto
denominado “cuenta maestra”, sera obligacion del contratista u operador realizar
los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea
de su eleccién. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o
al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a una cuenta
maestra tendréa el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el
tramite y entregar la evidencia documental al supervisor y/o interventor del contrato
so pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar
2.11.4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que Se garanu;a la ”“:j'zacl'or';,de IZSI 12' ACI%S‘ . 93,3%
55 llegare a recaudar con ocasion del presente contrato sean utilizados tinica y 'Ci‘;l:::?: e acuerdo al objeto del 3‘ E“;:Jr:ec?s'
exclusit 1te para el de las actividades previstas en el desarrollo , e
del objeto del presente contrato. Y demas que
correspondan ante
2.11.5. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o0 a N/A 1 Act_as. . 93,3%
56 terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacion 2. Evidencias.
con tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. 3 LZELTE,‘S..Q
2.11.6. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucién del contrato, los Se provisiona de acuerdo al contrato 1. Actas. 93,3%
57 recursos cor tes a las pr sociales y/o remt del conth 2. Evidencias.
talento humano contratado y demas conceptos que se requieran para garantizar 3. Informes.
las obligaciones de pagos a terceros Y demés que
2.11.7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a Se realizan los pagos L Actas. 9.3%
correspondientes 2. Evidencias.
seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS 3. Informes.
para la atencion del servicio, asi como el pago de honorarios para el talento Y demas que
humano contrato de pi 6n de servicios, pi ite
. correspondan ante
58 por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geograficas y cada obligacién
ubicacién no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una contractual
cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la
EAS informara en la planilla de némina que hace parte del informe financiero, el
medio de pago aplicado.
2.11.8. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por |Se realizan los pagos 1. Actas. 93,3%
transferencia bancaria. Cuando por condicion: pcionale: 4 y correspondientes 2. Evidencias.
59 ubicacion) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, 3. Informes.

el pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del
Comité Técnico Operativo

Y demés que
correspondan ante




Se presentan los informes 1. Actas. 93,3%
2.11.9. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los | correspondientes 2. Evidencias.
primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como 3. Informes.
soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados Y demas que
del presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al correspondan ante
60 Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, asi como cada obligacion
pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de contractual
prestacion de servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal,
Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segiin aplique; y copia del
extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segln aplique, de la
cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF
Se realiza la respectiva 1. Actas. 93,3%
2.11.10. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos transferencia correspondiente a los 2. Evidencias.
61 tnag;lsergsbde;os aportes de\dIC‘BF, que se ggnel;en enla eljecucuﬁn del c/onlrato, meses de junio,julio,agosto y 3. Informes.
a lebera remitir copia de la consignacion bancaria al supervisor y/o septiembre el dia 5 de octubre de Y demas que
interventor del contrato 2023 correspondan ante
2.11.11. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de Se |nccrp(;(a la c(Ierapamda L AC‘%S' y 93,3%
62 cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos correspondiente al mes 2 E‘;' encias.
los ingresos por tasas compensatorias 3. [Iin ormes.
para el servicio Hogares Infantiles. ¥ demés que
corresnandan ante
S N . Se realiza lo pertinente 1. Actas. 93,3%
2.11.12. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente P 2. Evidencias.
63 alimentario, en aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % 3‘ Informes. .
minimo del valor de compras locales para cada periodo. Y demas que
2.11.13. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera | Se hace entrega del informe tecnico 1. Actas. 93,3%
64 los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin del mes 2. Evidencias.
perjuicio de la actualizacion permanente de la informacion 3 I.nforlmes.
Se cuenta con la poliza de 1. Actas. 93,3%
2.11.14. Adquirir al inicio de la atencién, la péliza de seguro contra accidentes para |accidentes 2. Evidencias.
65 los usuarios y entregar al supervisor y/o interventor del contrato el respectivo 3. Informes.
soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio y mujer gestante que ingrese al Y demés que
servicio durante la vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la péliza. correspondan ante
cada ohlinacidn
N/A 1. Actas. 93,3%
2.11.15. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes 2. Evidencias.
66 que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de 3' Informes. )
asunto o acto politico Y demés que
2.11.16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, N/A 1 AC(?S' . 93,3%
los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en 2. Evidencias.
los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos 3. Informes.
& podran corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la Y demés que
prestacién del servicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no correspondan ante
entregadas. €) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la cada obligacion
canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin contractual
autorizacion del Comité Técnico Operativo.
N/A 1. Actas. 93,3%
68 2.11.17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan 2. Evidencias. °
sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. 3. Informes.
N/A 1. Actas. 93,3%
2.11.18. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una 2. Evidencias.
69 de las obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato, 3. Informes.
conforme a las directrices impartidas por la supervision y/o interventor del contrato Y demas que
ante
2.11.19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del N/A 1. Actas. 93,3%
contrato dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se 2. Evidencias.
70 identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean 3. Informes.
redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se Y demas que
realizara otrosi modificatorio para gestionar la liberacién de dichos recursos. f‘jz’fsi"’,”da'lame
3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS
CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
ALERTAS,
ACCIONES DESARROLLADAS INCC.)I_';\S/EO’\"EN
DURANTE EL PERIODO
- SITUACIONES FUENTE DE % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION REPORTADO PARA EL
IMI
CUMPLIMIENTO DE LA ESPZ%IEALES VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION AFECTEN EL
CLIMPIIMIEN
3. Eje de calidad. 3.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacién del |Se cuenta con el personal requerido 1 Actas. 93,3%
servicio cuente con el perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, |de acuerdo a los perfiles y las 2. Evidencias.
1 on (cursos ificos de la actividad a desarrollar como necesidades del CDI 3. Informes.
diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la Y demas que
Gptima prestacién del servicio correspondan ante
3.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el | Se realiza la respectiva en la 1 Actas. 93,3%
contrato, la informaci6n basica del ICBF (Misién, Visién, Normatividad interna induccion a inicios del contrato 2. Evidencias.
2 vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) ~ |durante el mes 3. Informes.
asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, Y demas que
manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la correspo_ndap'an(e
operacion de los servicios. cada obligacion
N/A 1. Actas. 93,3%
3 3.1.3 Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la 2. Evidencias. B
prestacion del servicio o bien adquirido. 3. Informes.
. . . . Serealiza GET , reflexion 1. Actas. 93,3%
4 zale.élulgszlllgci;;/[gsisggoz:rszfs;;r;es de mejora que fortalezcan de manera permanente 2. Evidencias.
P 3. Informes.
. i . Se cuenta con el documento 1. Actas. 93,3%
3.1.5 Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respectivo,para el presente mes no 2. Evidencias.
5 respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco se presentaron PQRS 3. Informes.
de la ejecucion del objeto contractua Y demas que
3.1.6 A | d dici6 lizad ! Se cuenta con los equipos 1. Actas. 93,3%
6 - f segurar q‘ue 05 equipos de Te icion propios utilizados pafra e calibrados, se realizo la calibracion 2. Evidencias.
cumpI |m|denlo |d§ objeto contractl:a 0 convenio cue;tan con certificaciones intermedia de los equipos en el CZU 3. Informes.
iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias. 17102023 Y demés que
Se cuenta con listado maestro de 1. Actas. 93,3%
7 3.1.7 Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del documentos 2. Evidencias.
servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados. 3. Informes.
9
3.2. Eje de seguridad de la informacion. 3.2.1. Certificar el cumplimiento, Se culenla con Ialcefrllf;‘caclon d: 12 Aé:tads. 93.3%
8 seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la cumpl Im:jenlo‘ ad la fecha no fse an‘ 3, | \;I lencias.
informacién enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la presentado incidentes que afecten la - Informes.
ejecucion del objeto del contrato. seguridad de la informacion. Y demés que
corresnondan ante
3.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera Se C“e’“? con el respectivo L Act_as. . 93,3%
9 . compromiso 2. Evidencias.
ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato
3. Informes.
3.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o | Se realiza visita del comité de 1. Actas. 93,3%
10 se materialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la control social 2. Evidencias.
disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en el 3. Informes.
marco de la ejecucion del contrato Y demés que
. se cuenta con lo pertinente 1. Actas. 93,3%
1 3.2.4 Prever el plan de r 1y cor del servicio ante los 2. Evidencias.

eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

3. Informes.




. . Se cuenta con la persona 1. Actas. 93,3%
3.3.Eje de Seguridad y_SaIud en el Trabajo. 3.:_«).1. Certificar que cuenta con un responsable 2. Evidencias.
representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil 3. Informes.
12 establecido en la Resolucién 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o Y demas que
sustituya y garantice el clfmp\imiemo de obligaciobnes ccnlraclugles establecidas correspondan ante
en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente cada obligacién
3.3.2 Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion | S€ Cuenta con la respectiva matriz 1. Actas. 93,3%
13 de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo | € Peligros actualizada 2. Evidencias.
durante la ejecucion del contrato o convenio 3 ,I‘nforlmes.
. " . . 9
14 3.3.3 Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la Se realiza la respectiva induccion 12' AEctads‘ 93.3%
ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo q‘ In\;"'"‘:':las'
se hace entrega de elementos de 1. Actas. 93,3%
3.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o | Proteccion personal EPP, 2. Bvidencias.
15 convenio los elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus |diariamente se entregan elementos 3. Informes.
actividades de Bioseguridad ( tapabocas,gorros Y demés que
guantes) correspondan ante
L Se cuenta con los respectivos 1. Actas. 93,3%
16 3.3.5 Presentar el concepto médico favorable de los colaboradores examenes 2. Evidencias.
vinculados para la ejecucion del contrato o convenio 3 Informes.
3.3.6 Formular e implementar el plan de p! preparacion y resp ante |Se cuenta con el plan de gestion 1. Actas. 93,3%
17 emergencias. del riesgo. 2. Evidencias.
3. Informes.
3.4.Eje ambiental. 3.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso Se cuenta con .IGS respecllv(_)s L Actgs. y 93,3%
- " . 5 documentos e implementacion en el 2. Evidencias.
18 eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la
. i o . . CDI 3. Informes.
ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. -
Y demés que
342p | " b ! g Se cuenta con el permiso de uso 1. Actas. 93,3%
10 .4, refentgr gsl perm\sosl 0 autorllzaclonzs am |ednt|a es w%}entest rect'qu?arl as | el aviso. Se diligencia el formato 2. Evidencias.
para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los de Aceite vegetal usado 3. Informes.
requerimientos establecidos en dichos documentos. Y demaés que
- - =
3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado Se realiza lo pertinente L AC‘?‘S' . 93,3%
P . o | 2. Evidencias.
20 de los productos quimicos utilizados durante la ejecucién delcontrato; de acuerdo 3. Informes,
con la normatividad vigente. ; .
Y demés que
. . se realiza lo pertinente 1. Actas. 93,3%
3.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la P 2. Evidencias. °
21 disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante 3' Informes. .
la ejecucion del contrato. Y demas que
- - . 9
3.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los Se cuen}a ccnbel plan de lizad! 12' AEC(%S' : 93,3%
22 programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y saneamiento basico actualizado g ‘;' encias.
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad 3. Int orlmes.
: Y demés que
vigente.
correcnandan anta
Se realiza lo pertinente, en el CDI se 1. Actas. 93,3%
23 3.4.6. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. | Utilizan materiales Amigables con el 2. Evidencias.
medio ambiente 3. Informes.
3.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de  |N/A 1. Actas. 93,3%
20 tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el 2. Evidencias.
manejo adecuado de los residuos generados. 3. Informes.
Y demés que

Observaciones: SE INICIA ATENCION el dia 1 de febrero de

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS

GLORIA PATRICIA ARIAS PERNA

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

e
Firma del representante Legal de la EAS

Nombre y firma de quien revisé

Nombre y firma de quien aprob6

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




INFORMACION OPERADOR SERVICIO

INFORMACION META SOCIAL

PROGRAMACION SIM

EJECUCION SIM

SALDOS NO EJECUTADOS

BAJAS COBERTURAS

: UNIDADES | cupos | usuarios | UNIDADES | cupos | usuarios | UNIDADES | cupos | usuarios
Nombre UDS Cantidad Motivo
USME 11004972023 | ASOCIACION SUENOS DEL 1 250 250 1 250 260 0 0 0

MANANA ASM

250

250

250

260




INFORMACION SALDOS NO EJECUTADOS META SOCIAL

INFORMACION META FINANCIERA

CAUSAS QUE GENERAN LAS NO EJECUCIONES

CIERRE Y/O SUSPENSION DE UDS

PROGRAMACION
Sl de anEiums PRESUPUESTO PRED ?AEEASLIZADO SALDO POR PAGAR MOTIVO DESCUENTO
Causal de cierre - erlurapde B MES $ $ PRESUPUESTO
Cédigo CUENTAME Nombre madre Numero y fecha Fecha de ejecutoria | UDS de acuerdo con pertu $
Nombre UDS - y . N X UDS indicando
ubDs comunitaria resolucién de cierre de cierre el manual operativo 5
" . fechay nimero de
espeficando el literal R
radicado
106.554.125 106.554.125 0
106.554.125 106.554.125 0




INFORMACION REGISTROS CUENTAME

REGISTROS EJECUCION
BENEFICIARIOS EN CUENTAME

DIFERENCIAS REGISTROS SIM
VERSUS CUENTAME

T AT MOTIVO DIFERENCIAS SIM CUENTAME
UNIDADES BENEFICIARIOS
(G-AA) (1- AB)
PARA EL MES DE OCTUBRE SE PRESENTARON 11 EGRESOS Y 11
INGRESOS. LOS EGRESOS SE PRESENTARON POR CAMBIO DE
249 0 11|DOMICILIO Y RETIRO VOLUNTARIO. SE CUENTA CON 1 TICKET 909818
POR DESVICULACION DE LA USUARIA MIA ISABELLA TIBACAN TIBACAN
NUIP 1243858328 FECHA DE INGRESO 2 DE OCTUBRE
1 249 0 11




&

BIENESTAR

FAMILIAR

PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION

FORMATO DE CERTIFICACION DE LA NO OCURRENCIA DE
PRESUNTOS HECHOS DE VIOLENCIA, LESIONES Y
FALLECIMIENTOS DE LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE
PRIMERA INFANCIA

F8.G12.PP

11/08/2020

Version 1

Paginaldel

YO, GLORIA PATRICIA ARIAS PENA IDENTIFICADO CON CEDULA DE CUIDADANIA

CERTIFICO QUE

51.880.847 EXPEDIDA EN BOGOTA , COMO REPRESENTANTE LEGAL DE LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO ASOCIACION SUENOS DEL MANANA
ASM IDENTIFICADA CON NIT 900118806-2

Durante los dias comprendidos entre el 1y el 31 de octubre NO se presenta activacion de
ruta por negligencia presuntos hechaos de violencia, lesiones y/o fallecimientos de usuarios
de los servicios de Primera Infancia en la unidad de servicio CDI SUENOS DEL MANANA
del Contrato N° 11004972023 suscrito con la Regional Bogota del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar.

En constancia de ello se firma los treinta y un (31) dias de octubre de 2023

GLORIA PATRICIAARIAS PENA
cc. 51.880.847
Representante Legal

Antes de imprimir este documento... piense en el medio

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012




ACTA DE VISITA DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL A LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Objetivo: Registrar la informacion asociada con todas las situaciones identificadas y recomendaciones que hace el comité
de control social, como resultado de la visita adelantada a una unidad de servicio de primera infancia.

REGIONAL: CENTRO ZONAL: USME
BOGOTA
MUNICIPIO: NOMBRE EAS:
BOGOTA ASOCIACION SUENOS DEL MANANA ASM
NOMBRE Y NUMERO DE CONTACTO DE QUIEN
NOMBRE UNIDAD DE SERVICIO: ATENDIO LA VISITA:
CDI SUENOS DEL MANANA MARLEN SUAN 3142385453
DIRECCION DE LA UDS: CALLE 75 SUR # 9-21 TELEFONO UDS: 7029258
MODALIDAD:
INSTITUCIONAL SERVICIO: CDI

FECHA DE LA VISITA DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL: 17 de octubre de 2023

NUMERO DE NINOS INSCRITOS EN LA UNIDAD:250

Desarrollo de la visita:

Presentacion del comité de control social ante el responsable de la UDS.
Identificacion de las actividades a desarrollar por parte del comité de control social.
Entrevista con el responsable de la Unidad de Servicio.

entrega de resultados de la visita.

P WNR

1. Siendo las 9:00 am del dia 17 de octubre de 2023 se presenta la sefiora Kelly Yojana Olarte, representante
del comité de control social Con el fin de realizar visita de verificacion. saluda a la coordinadora Marlen Suan,
quien estd a cargo de la unidad.

2. Serealizan las siguientes actividades:

v Se verifica horarios de la atencidn, hora de ingreso de los nifios desde las 8:00 am
v" COBERTURA: Asistencia de los nifios y las nifias el dia de hoy :236 se verifica en el RAM
v" ALIMENTOS: se visita dreas de cocina y comedor, el personal manipulador tiene la vestimenta
apropiada y limpia. Se realiza la verificacion de los alimentos para el dia estd concuerda con
suministrados dando cumplimiento con la minuta publicada, refrigerio de la mafiana se ofrece a los
nifios y las nifas
v" Sorbete de guayaba

v" Changua con huevo, tostada y banano




Se observa los alimentos en preparacién para el almuerzo.

- corazones de pollo, arroz blanco, deditos de yuca

- ensalada de mango, apio, tomate y cebolla

-jugo de mora y pera de fruta entera.

se puede evidenciar y verificar los alimentos que se alistan para preparar el refrigerio de la tarde

-Yogur, torta de banano, fruta entera
ENTREGA DE BIENESTARINA, esta ha sido adecuada, se cuenta con las firmas de quien lo recibe.
PROYECTO PEDAGOGICO: Se realiza recorrido por toda la planta fisica, encontrando los nifios y las
nifias en su respectiva aula, las profesoras desarrollando cada una de las actividades planeadas, se
evidencia que los nifos y las nifas disfrutan y participan en cada una. Cada nivel cuenta con los
materiales requeridos para la realizacién de las actividades. se visitan todas las aulas encontrando
siempre el acompafiamiento de las agentes educativas y auxiliares realizando sus respectivas
actividades acordes a su edad, como juego, canto y pintura
DOTACION Y MOBILIARIO: Se cuenta con el material y mobiliario, dispuesto para los nifios y las nifias
INFRAESTRUCTURA. Se cuenta con las dreas grandes y espacio adecuado para las actividades, buen

espacio con buen aseo orden y limpieza

SITUACIONES IDENTIFICADAS DURANTE LA VISITA:

ASENENEN

Cumplimiento al 100%

Cumplimiento de la minuta suministrada de acuerdo al dia martes semana 2 ciclo 7.
La bodega de alimentos cumple con lo requerido

El talento humano cumple con lo establecido.

—— L




RECOMENDACIONES DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL: od |
é/,‘,;," foyénw Y Eracia> por el 'f‘f‘lb?)o Panfdic Com 1@

nino> ¢ (oo yynay:

Observaciones realizadas por el responsable de la UDS.

NOMBRES COMPLETOS Y FIRMA DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE QUE REALIZARON LA
VISITA

Nombre completo Contacto Firma

e[y yojoma olarke R | 340580811y, —gﬁ-}cﬂ\q Olarte.




F3.G8.PP 30/05/2023
PROCESO > ——
PROMOGION Y PREVENCISN Versiond __ |Paginaide1
Clasi io e
FORMATO INDIVIDUAL PARA VERIFICACION DE BALANZAS '“'ﬁc“"’gfﬁ:g"f“"""’"'
Balanza Pesa Alimentos Balanza Pesa Personas __ X Balanza Pesa Bebés
R, . e :
CBFING. warca | UOPRLO | seming ”E’QQGH{““C?&;;;DS""“"”‘““' RESPONSABLE DEL EQUIPG
ASM-SN-001 LOADTRON | ¢ss.100 | 100205z | CDVSUEROS DF;'S' MAMANA ar MARLEN SUAN
SUR 9-21
| CERTIFICADOS DE CALIBRACION (UG}
No. FECHA RESULTADD Ne. FECHA | RESIRTADY | PARARIALEARLE |
CERTIFICADO DE
CALIBRACION
INICIAL
(CERTIFICADO 05/04/2016 CUMPLE SH2248440 07/07/2022 CUMPLE 07/07/2026
DEL
FABRICANTE)
CC51996
 meaimagion | PECHA EsTMADA rars
DATOS METROLOGICOS DEL EQUIPD BATOS DEL PATRON PARA VERIFICACION arin SN
S b s s | eEmow | TSR
Caf%“a"f)’“ma 100KG Juego de pesas clase M1 17102023 1700112024
Carga minima {Min) 0,4KG EDELA
Nimero de Certficado ALM4T3-19 IS
L 0,02KG ND-COORDINAGION
Repetblidad
(indicacidn en NiA
manual INFORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO O LAS MASAS PATRON
bl 0,02KG
Permitido (EMP) ]
____ EXCENTRICIDAD : e _ REPETIBILIDAD
CARGA EN PRUEBA CARGA EN PRUEBA
Punto indicacién Diferencia No. Medicion Indicacién Diferencia
1 1o 0,0¢ 1 = re)
2 10 0,22 2 5 Q
3 1O 0 oz 3 S [2]
4 1o D' oz 4 = [2]
5 10 g 5 o5 =]
Error maximo obtenido en la prueba 0,4 Q2 Error maximo obtenido en la prueba 9]
lErmrminime obtenido en la prueba 0] Error minimo obtenido en la prusba O
{RESULTADO [ cdmpre RESULTADO | CUMPL &
CARGA EN PRUEBA
Punto Indicacién Diferencia
1 D Q.02
2 70 Oi o1 -
3 F) 5 OE o7 \\__‘:\
4 20 Veo? a “s.,.m\:
5 i) o - /& :
Ervor maximo obtenido en la prueba (o] o7 %3
Error minimo obfenido en |a prueba o /
[RESULTADO ] CIAPLE
Nota: Si en la verificacion, el resultado de alguna de las tres pruebas indica
RESULTADO: Cumple o no cumple que no cumple, el equipe de medicién estaria por fuera del error maximo
pemitido
7 g > 2 z
onservaciones| Fovir Calibrowon  Infeomedm  €rero oY

Antes de imprimir este docamento... piense en el medic ambiente!

Cuziquier copia imaresa oe este SOCUMEND S8 CONSidera ComD COPIA NO CONTROLADA

05 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADCS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO [UE DATCS FERSONALES DEL ICBF ¥ ALA LEY 1581 DE 2012
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PROCESO = e
PROMOCION Y PREVENCION Versign4  |Paginatdo
S{EMESTAR Clasificacion de la Informacion:
FAMILIAR FORMATO INDIVIDUAL PARA VERIFICACION DE BALANZAS Pablica
Balanza Pesa Alimentos Balanza Pesa Personas ___ Balanza Pesa Bebés _ X
| No.INVENTARID | i e e
. wARCA | YO7Ree | sERL | UBCACION(ArhotDS Diieccion: | pesponsaei oe saupo
| ASIGNADO UDS | e S E Sl Jrt
NO CD! SUENOS DEL MARANA CLL
ASM-SN-002 BBG EB7003 PORTA 75 SUR 9-21 MARLEN SUAN
CERTIFICADOS DE CALIBRACION (USO)
No. FECHA RESULTADO No. FECHA RESULTADO | PARARRALIARLE
: o CALIBRACIGN
CERTIFICADO DE
CALIBRACION
INICIAL
(CERTIFICADO 25/04/2017 CUMPLE 0710712026
DEL
FABRICANTE)
cCs19a7
R;ifl};::fgﬂ FECHA_EST}HADA_FARA
DATOS METROLOGICOS DEL EQUIPO DATOS DEL PATRON PARA VERIFICACION “pEik | PALZARLAEROGMA
sfahiat ﬂl',l..: 3
Ca’%?:;““‘" 20K6 Juego de pesas clase M1 1741002023 17101/2024
i i RESPONSABLE DE LA VERIFIGACION
Carga minima (Min) 100G SEFFONSADLE DE LA V] oF 3
{Nimers de Certficado ALM4T3-19 = MEEIA
["Division de escala
IS (r; .'?1 fzsca EY 56 ND-COORDINACION
Repetibilidad
(indicacién en NIA
manual INFORMACION ADICIONAL DEL EQUIPQ O LAS MASAS PATRON
Error mo ( 1 UOKG)
Permitido (EMP) T
: e 3 PRUEBAS = :
_____ EXCENTRIGIDAD e REPETIBIIDAD
CARGA EN PRUEBA CARGA EN PRUEBA
Punto Indicacién Diferencia No. Medicion Indicacion Diferencia
1 ¥e) 0,02 1 = O,01
2 0 0,01 z 2 0,0l
3 o 2,0 i 3 5 0.0l
4 (K% ) :02 4 = 0,01
5 K®) 0,07 5 = 0,01
Error maximo obtenido en la prueba 0,0 Z Error maximo obtenido en la prueba .01
Error minimo obtenido en la prugba 0,01 Error minimo obtenido en la prueba (’)} ol
RESULTADO | (OAPLE RESULTADO | COMPLE
. EXACTITUD | _GUIA EXCENTRICIDAD
CARGA EN PRUEBA
Punto Indicacion Diferencia
1 =] 0,02
2 20 [«]
3 20 o]
4 0 0,02
5 (ZO 2,9 {
Error maximo obtenido en la prueba ('?’ o2
Error minimo obtenido en la prueba o
RESULTADO ] CJ/MpLE
Nota: Si en la verificacion, el resultado de alguna de Ias tres pruebas indica
RESULTADO: Cumple o no cumple que no cumple, el equipo de medicion estaria por fuera del error maximo
permitido

OBSERVACIONES:

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
Cualguler copiz mpresa de esiz documentd se consicera como COPA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONAD DS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATCS PERSONALES DEL ICDF ¥ ALALEY 1501 DE 2012

”



F3.G8.PP 30/05/2023
PROCESO = o
PROMOCION Y PREVENCION Verslind  |Péaind 1de
FORMATO INDIVIDUAL PARA VERIFICACION DE BALANZAS c'“’f'mc“’:g;::;“f"m""’":
Balanza Pesa Alimentos Balanza Pesa Personas __ X Balanza Pesa Bebés
- No. INVENTARIO s ] R A . e e
il ey fake MODELO | UBICACION (Nombre UDS.- Direccin- A S ;
ICBFING. MARCA it et | SERIAL A et R A N : RESPONSABLE DEL EQUIPG:
| ASIGNADOUDS e 0 Lo
NO  |CDISUEROS DEL MARANA cLL
ASM-SN-003 SECA 813 PORTA 75 SUR 9.21 MARLEN SUAN
Ho, EECHA RESULTADO No. FECHA | RESULTADO "‘"‘mmm REA |
i i CALIBRACION
CERTIFICADC DE
CALIBRACION
INICIAL
(CERTIFIcADO | 24/08/2022 CUMPLE 07/07/2026
DEL
FABRICANTE)
SH22-3001
YECHADS | PECHA EsTIADA PARA
DATOS METROLOGICOS DEL EQUIFG DATOS DEL PATRON BARA VERIFCACION L el s
cafgfmrf}’“'m“ 200K6 Juego de pesas clase M1 17102023 1700112024
Carga minima (Mir) 2KG RESPONSASLE DE LA VERIFCACION
Nimero de Ceriificado ALMAT3-18 s s
D“§°’;‘j‘§e“‘a‘§ 0,01KG ND-COORDINAGION
Repetbiidad
(indicacion en N/A
manual) INFORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO O LAS MASAS PATRON
ks Bl 0,02KG
| _Permitido (EMP) 4
... XCENTRICIDAD e REPETISIIDAD
CARGA EN PRUEBA CARGA EN PRUEBA
Punto Indicacion Diferencia No. Medicion Indicacion Diferencia
1 LO 0, Z 1 = O,
2 1 Q 0,2 2 S 2,
3 10 C 3 S [+]
4 Vo 0,2 4 By Oy |
8 10 2,7 5 5 oyt
Error maximo obtenido en la prueba 0, ? Ermor maximo obtenido en la prueba O h |
Error minimo obtenido en la prueba o i Etvor minimo obtenido en la prueba 0‘ ]
RESULTADO [ COMPLE RESULTADO | CUMPLE
S _EXACTITUD [ __ GUIAEXCENTRICIDAD
CARGA EN PRUEBA
Punto Indicacion Diferencia
1 f&s) 3] i 2
2 70 o,z
3 Q0 !
4 o ¢,
5 10 0, !
Error maximo obtenido en la prueba [vivd
Error minimo obtenido en la prueba ol
RESULTADO | cvnele
Nota: Si en [a verificacion, el resultado de alguna de las tres pruebas indica
RESULTADC: Cumple o no cumple que no cumple, el equipo de medicidn estaria por fuera del error maximo
permitido
; vess A ¢ 202¢.
omssrvACionEs; 70 X! 274 ifredion  Enees 4

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cuglquier copka mpreda de este ODCUMENED =€ considers tome COPIA ND CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICEF Y ALALEY 1581 OE 2012

L



F3.G8.PP 30/05/2023
PROCESO = i
PROMOCION Y PREVENCION Versién4 _ |Pagina 1de1
Clasit i con-
BlENESTAR FORMATO INDIVIDUAL PARA VERIFICACION DE BALANZAS faeNioackin f 2 biomeriin:
Balanza Pesa "
Alimentos X Balanza Pesa Personas ____ Batanza Pesa Bebés
o NVENTARIO - - s R el
iCBFMNo, warca | YOURD | semig | UBICACION(Nombe HDS-Direceién- | gesponsasieott auiro
NO CDI SUENOS DEL MANANA CLL
ASM-SN-004 MAG SCLES |NO PORTA] PORTA 75 SUR 9-21 MARLEN SUAN
 CERTIFICADOR DE CALIERACION {USQ)
No, FECHA RESULTADO o, FECHA RESULTADG | PARAFENLIZARLA
7698LM 11/08/2017 CUMPLE 07/07/2026
DATOS METROLOGICOS DEL EQUIPO DATOS DEL PATRON PARA VERIFICACION BELA | PoPLCARLAFROXEA
WERIFICACION V;‘EEYCAWI
| INTERMED 2 i
Carga Maxima (Max) 6000G Juego de pesas clase M1 1711012023 17/01/2024 [
Carga minima {Min) 206 RESF EDE LA VERF SN
Nimero de Certificado ALM474-19
DRiskr s 16 ND-COORDINACION
Repetibilidad
(indicacion en NIA
manual INFORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO O LAS MASAS PATRON
TEMTer ng'_u 016
Permitido (EMP) i
______ EXCENTRICIDAD e REPETIBILIDAD
CARGA EN PRUEBA CARGA EN PRUEBA
Punto Indicacion Diferencia No. Medicién Indicacion Diferencia
1 209 [=] 1 50 g []
2 204 ] 2 50g Q
3 20g Q 3 50g o
4 20g (] 4 50g o
5 20g [@) 5 50g ©
Error maximo obtenido en [a prueba (@] Eror maximo obtenido en la prueba )
Error minimo obtenido en la prueba O Error minimo obtenido en la prueba o |
RESULTADO | ComeLe RESULTADO COMPLE
... . EXACTITUD f GUIA EXCENTRICIDAD.
CARGA EN PRUEBA
Punto Indicacion Diferencia
1 1009 (o]
2 100 g O
3 100g O
r 1009 [
5 100g Q
Error maximo obtenido en la prueba fo)
Error minimo obtenido en la prueba QO
RESULTADO [ Lonpele
Nota: Si en Ia verificacion, el resultado de alguna de [as tres pruebas indica
RESULTADO: Cumple o no cumple que no cumple, el equipo de medicion estaria por fuera del error maximo
pemitido
OBSERVACIONES:

Cusiquier coplz Impresa ce &

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

stz documents se considera come COPYA NQ CONTROLADA,

L05 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA FOLITICA DE TRATAMENTO DE DATOS FERSONALES DEL ICEF ¥ A LA LEY 1531 DE 2012



PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION

F3.G8.PP 30/05/2023

Version 4 Pagina 1de 1|

S i
BIENESTAR FORMATO INDIVIDUAL PARA VERIFICACION DE BALANZAS e e e o
Balanza Pesa X Balanza Pesa Personas Balanza Pesa Bebés
Alimentos =) == e
", INVENTARID BEE S T ' g
ICBF/No. waca [ MODELD ) gppp | UECACON NN oy DreoClEnT | RESPONSABLE OEL EQUIPG
ASM-SN-005 BBG DY | 7040264 |  CDIASM calle 75 sur 9-21-Bogots Marlen Suan

CERTIICADOS BE CALBRACION ((550) !
No, FECHA RESULTADO Ho. FECHA RESULTADO | PAVRmALEARLA
CALBRACION
08/09/2017 CUMPLE SH22-48439 07/07/2022 CUMPLE 07/07/2026
FECHADE | FECHA ESTIMADA PARA
DATOS METROLOGICOS DEL EQUIPO DATOS DEL PATRON PARA VERIFICACION oELA | REAEBRAERONME
VERFICACION A
Carga Méxima (Max) 30Kg Juego de pesas clase M1 17/10/2023 17/01/2024
Carga mirima (Min) 0K RESPONSABLE DE LA VERFICACICN
; Nimera de Certificado ALM473-19 T
G 0,005KG ND-COORDINAGICN
Repetibilidad
(indicacion en N/A
manual INFORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO O LAS MASAS PATRON
Error Maxmo 0,26
Permitido (EMP) 2
e e _ PRUEBAS |
: _EXCENTRICIDAD s : REPETIEILIDAD
CARGA EN PRUEBA CARGA EN PRUEBA
Punto Indicacién Diferencia No. Medicion Indicacian Diferencia
1 10KG o, | 1 5KG D, 2
2 10KG o 1 2 5KG O, 7
3 10KG . ] 3 5KG 2!
4 10KG D 4 5KG o
5 10KG o, [ 5 SKG v, 7
Error maximo obtenido en la prueba ‘9 ; | Error maximo obtenido en la prueba 1) 7 z
Error minimo obtenido en la prueba a, [ Error minimo obtenido en fa prueba P
RESULTADO ] {vmple RESULTADO Cum el -
T
| : __ EXACTITUD [ GUIA EXCENTRICIDAD
CARGA EN PRUEBA
Punto Indicacion Diferencia
1 20KG o, ]
2 20KG 0, —
3 20KG & s -
4 20KG it EA.
5 20KG o, 1
Emror maximo obtenido en la prueba 7
Error minimo obtenido en la prueba (@)
RESULTADO I CAMMPLE

RESULTADO: Cumple o no cumple

permitido

Nota: $i en la verificacién, el resultado de alguna de las tres pruebas indica
que no cumple, el equipo de medicion estaria por fuera del error maximo

OBSERVACIONES:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cuaiquier copia IMpresa o £St2 COCUMEND S8 CONSItera como COPA NG CONTROLADA.

Los

TOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDIO A LA FOLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS FERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012
]



, J = & FORMATO DE ACTAS

GESTION ADMINISTRATIVA
FO-GA-03 VERSION 4 JUN 2022

ACTA DE REUNION

HORA INICIO: 7:00 am | FECHA: OCTUBRE 2023

LUGAR: CDI SUENOS DEL MANANA

DIRIGIDO A: TALENTO HUMANO

RESPONSABLE: COMITE COPAS

PROCESO: SS-SGT TEMA: REUNION COPASS OCTUBRE

OBIJETIVO: Verificar gestidn realizada en prevencién de riesgos en el CDI correspondiente al
mes de octubre 2023

AGENDA
Saludo
1. Saludo
2. Verificacion gestidn realizada
3. Compromisos
DESARROLLO

Siendo las 7:00 am, del dia 30 de octubre en las instalaciones del CDI suefos del mafiana, en la cuidad de Bogota,
se reunieron el sefior Ricardo Suan, la sefiora Andrea arenas, Mery Agudelo, Arleny Marquez del comité
paritario de seguridad y salud en el trabajo para dar seguimiento a la agenda con los siguientes puntos:

1. Elsefior Ricardo Suan realizo arreglos locativos como:
1.1. Mantenimiento de puertas
¢ Mantenimiento de paredes (resane y pintura).
e Cambio de 6 bombillos para aulas.
e Verificacion de botiquin.
e Recargo de extintores.
1.2.El grupo COPAS verifica que todo el talento humano participe en las pausas activas durante la
jornada bienvenida con los nifios, cierre de experiencias y cada cambio de actividad, de acuerdo a
los compromisos cada torre serd la responsable de realizar el acta y firmas mensualmente con
registro fotografico.
2. Varios:
e EIl CDI fue visitado por el cuerpo oficial de bomberos.
e Se les recuerda a las agentes educativas dejar organizado los materiales, evitando los
accidentes laborales.
e Se realiza diligenciamiento del formato “talento humano condiciones de salud mental”.
e Durante el mes de octubre no se presentaron incidentes o accidentes de trabajo.
e Se informa a las compafieras de nutricion hacer uso de la escalera metdlica de 4 pasos al
momento de alcanzar los utensilios, como forma de prevencidn de accidentes.
e Seles informa a las compaiieras que deben de utilizar y demarcar las zonas “piso mojado”

Sede principal calle 75 sur N° 9-21 Teléfonos: 7029258
asm.suenos2939@gmail.com




l, \\ FORMATO DE ACTAS
V/

| GESTION ADMINISTRATIVA
FO-GA-03 VERSION 4 JUN 2022

Antes Después

Antes

Después

Se da por terminada la reunién a las 8:30 am, firma quienes participaron en ella, quedando programada la
reunidn para el mes de noviembre.

Decisiones/Acuerdos / Compromiso Responsable Fecha
Capacitacién prevencidn de caidas COPASS -Coordinacion noviembre
cambio de toma corrientes cuarto materiales COPASS Constantemente
Verificacién a los botiquin institucional-portatil COPASS Constantemente

Sede principal calle 75 sur N° 9-21 Teléfonos: 7029258
asm.suenos2939@gmail.com
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FORMATO DE ACTAS

\/l
GESTION ADMINISTRATIVA
FO-GA-03 VERSION 4 JUN 2022
Continuar con las pausas activas COPASS Constantemente
Compra de bombillos para las aulas COPASS — Coordinacion NOVIEMBRE
FIRMA ASISTENTES
NOMBRE CEDULA CARGO/ FIRMA
DEPENDENCIA

YEIMMY ANDREA ARENAS

AGENTE EDUCATIVO

/‘%ﬁc\w\ ’H’ﬁ endIsS

RICARDO SUAN ROMERO

S. MATENIMIENTO

5] T
¢ g
] [J==1 Vet

MERY AGUDELO

AUX. PEDAGOGICO

’  Ayadil @
/

Jua Hs

ARLENY MARQUEZ

AUX. PEDAGOGICO

f\wrlCT\\i\ N arquc

Sede principal calle 75 sur N°

9-21 Teléfonos: 7029258

asm.suenos2939@gmail.com
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